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1. SLOVO UVODEM

VazZeni,

ve Vyrocni zpravé Domova pro seniory Mitrov, prispévkové organizace, vds chceme seznamit
s dlleZitymi informacemi, uddlostmi a faktory, které pro nas byly rozhodujici z hlediska funkénosti a
rozvoje celé organizace i z hlediska provozu jednotlivych usek.

Cely rok 2021 byl v zafizeni poznamendn epidemiologickou situaci ovlivnénou onemocnénim
zplUsobenym virem Covid — 19. Projevilo se rliznymi organizanimi opatfenimi, spocivajicimi jednak
v omezeném rezimu chodu celého zafizeni, jednak v omezeni nabidky volnocasovych aktivit pro
uZivatele, ale také tim, Ze vzhledem k regulaci navstév ¢i jejich Uplném zakazu méli uZivatelé Domova
velmi malo pfilezZitosti k setkani se svymi pfibuznymi ¢i znamymi. Tento aspekt jsme vSichni hluboce
vnimali a byl pro uZivatele velmi stresujici a ni¢cim nenahraditelny.

Hlavnim cilem tohoto roku bylo vzhledem k vysoké nemocnosti ¢i karanténé zaméstnancu stabilizovat
chod zafizeni a poskytovat uzivatelim odpovidajici péci, na jakou byli zvykli.

Druhym aspektem bylo doplnéni stavu uzivatel( dle registrace sluzeb, ktera se v prlibéhu roku navysila
ze 120 na 126 uzivatell. Vzhledem k vétSimu Ubytku obyvatel v Domové v poslednim Ctvrtleti roku 2020
bylo do zafizeni v roce 2021 pfijato celkem 74 novych obyvatel.

A neméné duleZitou strankou fungovani Domova bylo udrzet ekonomickou stabilitu vzhledem k nizsim
prijmim od klient(, protoZze nemohla byt dostatecné vyuzita lGzkova kapacita Domova, a vyssimi vydaji
za ochranné pracovni pomcky.

Pres vSechna vySe uvedenad uskali se ndm vSem podafilo uskutecnit nékteré investi¢ni zaméry, vylepseni
prostifedi Domova v podobé oprav, vymalbou prostor ¢i ndkupem novych zafizeni a vybaveni, aby se
zivotni standard vSech uzivatell nejen udrzel, ale i zlepsil.

Tak se koncem roku 2021 postupné staval Domov — z dfive mnohdy ,nedobytné pevnosti“ vzniklé vlivem
onemocnéni, karantén a jinych opatreni — opét domovem, ktery je hoden pro smysluplné traveni
podzimu Zivota jeho obyvatel.

Podékovani za to vSechno patfi celému tymu zaméstnancu. Za obétavou a odpovédnou praci. Za jejich

srdce a mnohdy i velmi osobni pfistup. Za to, Ze nadale rozvijeli nas spolecny cil - vysokou kvalitu péce
o obyvatele a vytvoreni v Domové pfijemného prostiredi pro jejich Zivot i pro praci vSech zaméstnanca.

V Mitrové 26. dubna 2022 Mgr. Josef Myslivec, reditel



2. ZAKLADNI UDAIJE

Nazev: Domov pro seniory Mitrov, prispévkova organizace
Sidlo: Mitrov 1, 592 53 Strazek

IC: 711 84 449

Telefon: 566 591 811, fax: 566 591 826

www.domovmitrov.cz
Datova schranka : fyqu85g

Zfizovatel: Kraj Vysocina, Zizkova 57, Jihlava
www.kr-vysocina.cz

KONTAKTY

Mgr. Myslivec Josef - Feditel
Tel.: 566 591 813 Mob. 739 371 529
E-mail: reditel@domovmitrov.cz

Ing. Jifi Pelikan — vedouci provozniho useku
Tel.: 566 591 818 Mob.: 737 055 073
E-mail: provozni@domovmitrov.cz

Musilova Marta — vedouci ekonomického useku
Tel.: 566 591 829 Mob.: 603 718 583
E-mail: ekonom@domovmitrov.cz

Bc. Musilova Renata - socialni pracovnice
Tel.: 566 591 819 Mob.: 604 468 944
E-mail: socialni@domovmitrov.cz

Bc. Sklenarova Jana - socialni pracovnice
Tel.: 566 591 819 Mob.: 731 475 640
E-mail: socialni@domovmitrov.cz

Kost'alova Martina, DiS. — vedouci zdravotniho Useku

Tel.: 566 591 820 Mob.: 739 911 808
E-mail: zdravotni@domovmitrov.cz

BartoSova Jana, DiS. — vedouci Useku DZR, zastupce

feditele
Tel.: 566 591 826 Mob.: 731 002 271
E-mail; dzr@domovmitrov.cz

Homolkova Pavlina — vedouci useku DS
Tel.: 566 591 826 Mob.: 731 859 762
E-mail; ds@domovmitrov.cz

Spaékova Miroslava - vedouci Useku pracovnich
terapii, priivodce standardy kvality DS, DZR

Tel.: 566 591 823 Mob.: 731 970 793

E-mail: vsp@domovmitrov.cz
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3. VIZE ORGANIZACE

,Dbejme, aby stari nedélalo vrasky na dusi, kdyzZ je déla na tvari.”

-
KrajVvysocina

VAW KOVWSOCing €2

ZRIZOVATEL
ORGANIZACE



http://www.kr-vysocina.cz/

4. ZAKLADNi PROHLASENI ORGANIZACE

4.1. Sluzba - domov pro seniory

Poslanim je zajisténi podpory uzivatelim tak, aby byla zajisténa smysluplnost kazdodenniho Ziti pfi
zachovani dosavadnich schopnosti a lidské dlstojnosti.
Domov nabizi, zajistuje a podporuje
- ubytovani, celodenni stravu véetné diet, uklid, péci o osaceni
- pomoc pti zvladani béznych ukonl péce o vlastni osobu véetné hygieny
- zprostfedkovani kontaktd se spoleCenskym prostfedim
- aktiviza¢ni a volnocasové ¢innosti
- pomoc pti uplatfiovani prdv, zajmu a pri obstaravani osobnich zalezitosti
- zdravotni, oSetfovatelskou a zakladni rehabilitacni péci
- pécitélesnou, dusevni, duchovni a kulturni
- zdkladni socidlni poradenstvi

4.1.1. Cilova skupina uzivatell

Cilovou skupinou Domova pro seniory Mitrov, p. 0., jsou:
- seniofi se ztratou Ci snizenim sobéstacnosti v zakladnich Zivotnich dovednostech
- seniofi, jejichZ situace vyZaduje pravidelnou nebo ob¢asnou pomoc jiné fyzické
osoby
- seniofi neschopni uplatfiovat své naroky, prava a orientaci v socialni siti
- seniofi s chronickym a jinym zdravotnim postizenim
- seniofi s kombinovanym postizenim
- seniofi s Alzheimerovou chorobou dle individudlniho posouzeni
- seniofi s jinymi druhy demenci dle individudlniho posouzeni

Okruh osob:
- seniofi od 65 let

Nase zafizeni nemuze poskytnout sluzby uzivateltim:

- seniordm, u nichZ nejsme schopni kvalitné zajistit oSetfovatelskou péci vzhledem k nasim
podminkam, personalnimu obsazeni a vybaveni

- seniordm, jejichZ zdravotni stav vyZaduje poskytnuti Ustavni péce ve zdravotnickém zafizeni

- seniordm pachajicim trestnou cinnost, lidem poZzivajicim nadmérné mnozstvi alkoholu a
uzivajicim toxikologické, psychotropni a omamné latky

- seniordm, ktefi z ddvodu dusevni poruchy vyrazné narusuji obcanské vztahy

- a kolektivni souziti

- seniorim, u kterych se vyskytuje akutni infekéni onemocnéni



4.1.2. Cile sluzby

podporovat uzivatele sluzby v aktivnim proziti obdobi straveného v Domové, pfitom dbat na
jeho individudIni a zdravotni potfeby
podporovat a udrzovat v maximalni mozné mife rozumové a motorické dovednosti a navyky,
které jsou v dobé pfijeti uzivatele do Domova zachovany
umoznit proziti dlstojného Zivota v Domoveé:
a) ubytovani vjedno, dvou, tfilizkovych pokojich, v ramci moznosti respektovat
pravo na soukromi
b) zajistit odbornou a bezpecnou péci
c) podporovat sobéstacnost uzivatele
d) uplatiovat pravo na svobodné rozhodovani
e) v ramcinasich podminek udrZzovat styk s okolim
f) podporovat styk s rodinou, opatrovniky - zapojit je do péce o uzivatele, planovani
sluzby a Zivota Domova
g) umoznit uZivatelim vyuzit nabidky sluzeb dobrovolnikt
h) podporovat co nejvice bézny zplisob Zivota uzivatele
ch) umoznit uzivatellim zaclenovani do bézného Zivota

Cile jednotlivych usek(l jsou aktualizovany dle potfeby, minimalnél x rocné.

4.1.3. Zasady poskytovani sluzby

N

oukw

Respektovani prav, potfeb uzivatele, moznost volby.

Chapani a vnimani uZivatele jako jednotlivce, podporovani a uspokojovani jeho individualni
potfeby a aktivity, jednani na Urovni vzajemného pratelstvi, rovhocennosti.

Pfizplsobeni nabizené sluzby pozadavk(iim a potfebam uzivatele.

Podporovani vzajemné divéry, ohleduplnosti, respektu, Ucty, partnerstvi.

Respektovani spoleCenského postaveni uzivatele.

DodrzZovani Listiny zakladnich prav a svobod.

ZASADY PODLE PRAVIDEL PETI P

Pochopit. Podpofit. Prizplsobit se. Pomoci. Provést.



4.2, Sluzba — Domov se zvlastnim rezimem

Poslanim je poskytnout pobytové sluzby lidem, ktefi maji snizenou schopnost sobéstacnosti

z dtivodu chronického dusevniho onemocnéni — Alzheimerovy choroby nebo jiného druhu demence a
jejichz situace vyZaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby.

Domov nabizi, zajistuje a podporuje

ubytovani, celodenni stravu véetné diet, uklid, péci o osaceni

pomoc a poskytnuti podminek pfi zvladani béznych ukonu péce o vlastni osobu véetné hygieny
zprostifedkovani kontaktu se spolecenskym prostfedim dle individualnich prani, potfeb a
moznosti uzivatele

aktivizacni, volnocasové ¢innosti

péci télesnou, dusevni, duchovni a kulturni

oSetrfovatelskou péci, Iékarskou a zakladni rehabilitacni péci

pomoc pfi uplatiovani prav, opravnénych zajm, potfeb a pfi obstardvani osobnich zalezitosti
zakladni socialni poradenstvi

4.2.1. Cilova skupina uzivatell

UzZivatelé vyzadujici zvlastni rezim
- lidé s chronickym duSevnim onemocnénim, osoby s demenci, ktefi neohrozuji sebe ani

své okoli
lidé s Alzheimerovou demenci

- lidé s jinymi druhy demenci dle individualniho posouzeni Iékafem

Okruh osob
- dospéli od 55 let

Nase zafizeni nemuze poskytnout sluzby uzivatelim

lidem, jejichZ zdravotni stav nevyZzaduje zvlastni rezim

lidem, u nichZ nejsme schopni kvalitné zajistit oSetrfovatelskou péci vzhledem k nasim
podminkam, persondlnimu obsazeni a vybaveni

lidem, jejichZ zdravotni stav vyZzaduje poskytnuti Ustavni péce ve zdravotnickém zafizeni

lidem pachajicim trestnou ¢innost, lidem pozivajicim nadmeérné mnozstvi alkoholu ¢i uzivajicim
toxikologické, psychotropni a omamné latky

lidem, u kterych se vyskytuje akutni infekéni onemocnéni

4.2.2. Cile sluzby

podporovat uZivatele v aktivnim proziti Zivota straveného v Domové, pritom dbat na jeho
individualni, smyslové a zdravotni moznosti

podporovat a udrZzovat do co nejvice mozné miry rozumové, smyslové, motorické dovednosti a
navyky, které jsou v dobé pfijeti uzivatele do Domova alespon ¢astecné zachovany

umoznit proziti distojného stari:



a) ubytovani ve dvou a trilizkovych pokojich, v ramci
moznosti respektovani prava na soukromi

b) prizplsobit usporadani, zafizeni a rezim v oddéleni cilové skupiné

c) zajistit odbornou a bezpecnou péci

d) podporovat sobéstacnost uzivatele

e) uplatiovat pravo uzivatele na svobodné rozhodovani, pokud je toho
uZivatel schopen

f) v ramci nasich podminek udrZovat styk uZivatele s okolim

g) podporovat styk uzivatele s rodinou, opatrovniky, s cilem zapojeni do péce o
uzivatele, do planovani sluzby a Zivota Domova

h) umoznit uzivatelim vyuzit nabidky sluzeb dobrovolnik(

Cile jednotlivych usekl jsou aktualizovany dle potfeby, minimalné 1x ro¢né.

4.2.3. Zasady poskytované sluzby

o Respektovani prav, potfeb uzivatele, moznost volby.

Chapani a vnimani uzivatele jako jednotlivce, podporovani jeho individudlni potfeby a
aktivity, jedndni na Urovni vzajemného pratelstvi, rovnocennosti.

PfizpGsobeni nabizené sluzby poZzadavkiim a potfebdm uZivatele.

Podporovani vzajemné divéry, ohleduplnosti, respektu, Ucty, partnerstvi.

Respektovani spolecenského postaveni uzivatele.

DodrzZovani Listiny zakladnich prav a svobod.

(@)

0O O O O

ZASADY PODLE PRAVIDEL PETI P

Pochopit. Podpofit. Prizplsobit se. Pomoci. Provést.



5. VNITRNi PRAVIDLA DS MITROV PRO OCHRANU KLIENTU
PRED PREDSUDKY A NEGATIVNiIM HODNOCENIM VEREJNOSTI

1. Auta, kterymi prepravujeme klienty (na akce, Iékarské vySetfeni), nemame oznacena nasim
logem, ndzvem zafizeni.

2. Obleceni a véci klientl jsou oznaceny na méné viditelném misté tak, aby nepoutaly pozornost.

3. Pfiakcich konajicich se mimo Domov (v pfirozeném prostiedi) je zajiStén dostatek doprovodu
personalu tak, aby se klienti pohybovali v mensich skupinkdch nebo samostatné tak, aby velka
skupina osob nepoutala pozornost.

4. Vsichni zaméstnanci v DS Mitrov, p. 0., uZivaji dohodnuté oslovovani klientd.

5. Vitdme ndvstévy osob prichazejicich do Domova zvenci za Uc¢elem navstévy klientd, prohlédnuti
si Domova, nabidky svych sluzeb. Nejsme ,zavieni” pfed verejnosti.

6. Vitdme ndvstévy skol, organizaci, spolk(, verejnosti, médii.

7. Pokud jede zaméstnanec jako doprovod na akci s klienty, nepouZiva pracovni uniformu, jede

v civilu.

8. Nemame urcené navstévni hodiny, navstéva muze byt vykonana kdykoliv, pokud nedojde
k poruseni Domaciho fadu.

9. Zafizeni vnimame jako domov klientld, mame na paméti, Ze my vchazime k nim domu. My jsme
tu kvali nim, ne oni kvali nam.



6. UZIVATELE DS MITROV

Celkova kapacita domova do 31. 3. - 120 klienta
od 1.4.-126 klientt

Kapacita domova pro seniory do 31. 3. - 64 klient(
od 1. 4. - 63 klientd

Kapacita domova se zvldstnim rezimem do 31. 3. - 56 klientu
od 1. 4. - 63 klientl

Statistika Zzadosti za rok 2021
Nevyrazené zadosti — 93

Pocet prijatych zadosti - 142
Celkem evidovanych zadosti — 235
Pocet zruSenych zadosti — 138
Pocet zamitnutych zadosti — 5

Pfevod zadosti do roku 2022 — 18

Pocet nastupi novych klientti v roce 2021 - 74

Vyuziti lizkové kapacity za rok 2021

DS 95,77 %
DZR 90,67 %



6.1. UzZivatelé sluzby Domov pro seniory k 31. 12. 2021

1. zmény poctu klient(

O prijati

O propusténi, zemreli

3. klienti dle véku (pramérny vék — 83,1 let)

lo0

4. klienti dle stupné zavislosti

2. klienti dle pohlavi

027 -65 let
066 - 75 let
076 -85 let
@86 - 95 let
Onad 96 let

0O 2. stupen
0O3. stupen

Omuii

Bieny

O 1. stupen

0O4. stupen




6.2. UzZivatelé sluzby Domov se zvlastnim rezimem k 31. 12. 2021

1. zmény poctu klient( 2. klienti dle pohlavi

O propusténi, zemreli O muzi

BZeny
O prijati

3. klienti dle véku (primérny vék — 79,2 let)

027 -65let
066 - 75 let
076-85let
@86 - 95 let
O nad 96 let

4. klienti dle stupné zavislosti

O 1. stupen
0O 2. stupen
0O3. stupen

O4. stupen

Bc. Renata Musilovd, Bc. Jana Sklendrovd, socidlni pracovnice



7. AKTIVIZACNI USEK

Rok 2021 byl ovlivnén pandemii COVID 19, nouzovym stavem v CR, pfijatymi opatfenimi
v souladu s nafizenimi Vlady, MPSV, MZDR, hygienickych stanic a vécmi s tim souvisejicimi. Skupinové
aktivity probihaly ve vy$si mite nez v roce 2020, nebyly vSak v takovém poctu jako v letech predeslych.
Pocet provedenych aktivit byl velmi ovlivnén ¢astymi doprovody klientl k Iékafiim mimo Mitrov, dé se
fici, Ze v extrémnim poctu. Pfesnd evidence je k dispozici v tabulce Plany skupinovych a individualnich
Cinnosti 2021. Asistentky byly v roce 2021 méné vyuzivany na celodenni sluzby v oddélenich, stoupl
vSak pocet zastupll do skonceni pracovni doby.

V letnich mésicich se dafilo zajistovat pobyty venku, byla vedena jejich evidence. Aktivizace
probihala skupinové i individudlné. Bylo provadéno trénovani paméti, skupinky, dilny, bazalni stimulace,
reminiscence apod. Klienti se zapojovali do péce o kvétiny a zvifata v domové i venku. Spolecné
zajistovali vyzdobu domova.

V roce 2021 vychdazel dvoumési¢nik casopis Mitrovacek. Omezen byl pocet aktivizaci Myslivny,
m3i svatych a canisterapie, probéhlo nékolik spolec¢enskych akci. Neprobéhl zZadny vylet mimo domov.
Vybor obyvatel probéhl étyfikrat. Zapoijili jsme se do akce Ceského rozhlasu JeZigkova vnoucata.

POCET PRACOVNIKU, VZDELAVANi ZAMESTNANCU AKTIVIZACNIHO USEKU

V aktiviza¢nim Useku v roce 2021 pracovalo 6 socialnich asistentek, 1 vedouci aktiviza¢niho Useku.
V domové pracuji 2 socialni pracovnice, v organizacni strukture spadaji pod vedeni feditele.

Asistentky maji povinnost vyplyvajici ze zakona ¢.108/2006 Sb., 24 hodin dalSiho vzdélavani.
Vzdélavani probéhlo dle stanoveného harmonogramu vzdélavacich aktivit na rok 2021. Pracovnici
aktiviza€niho Useku se méli moznost vzdélavat na vzdélavacich akcich konanych v domové i mimo néj.
Vedouci aktivizaniho Useku a socialni pracovnice zahgjili kurz ELNEC paliativni péée. KaZzdy pracovnik
si vedl vlastni portfolio vzdélavani, kde ma zapsano kdy, jakého seminare, skoleni, kurzu se zucastnil,
kolik hodin vzdélavani trvalo. Kontrola téchto portfolii probéhla 2x ro¢né, v ervnu a v prosinci.
Prezencni listiny ze vzdélavacich akci jsou uloZzeny u vedouci sluzby DS. Pracovnici méli moznost Ucastnit
se supervizi pod vedenim Ing. Jana Havranka. Supervize probihaly v ramci projektu , Efektivnim vyuzitim
zdroju ke zkvalitnéni socidlnich sluzeb v Kraji Vysocina.” Koordinatorem supervizi byla vedouci
aktiviza€niho Useku. Probéhlé supervize jsou zaznamendany v programu Cygnus 2. Vedouci aktivizaéniho
useku Skolila nové pfrichozi pracovniky v tématu Standardy kvality v DS Mitrov, Skoleni probéhlo 9x,
proskoleno bylo 28 pracovnikd.

Pracovnici aktivizacniho Useku se sami vzdélavali cetbou knih a odbornych c¢asopisli odebiranych
domovem, napf. Socidlni sluzby, Reziden¢ni sluzby.



7.1. Prehled vzdélavacich, poznavacich, kulturnich a zabavnych programu

kde akce
datum nazev akce probéhla
24.2. Promitani starych fotografii Mitrov
11.2. Masopust na Mitrové Mitrov
unor Casopis Mitrovacek Mitrov
4.3. Peceni z cuket Mitrov
8.3. Oslava MDZ Mitrov
10.3. Vybor obyvatel Mitrov
25.3., 26.3. | Vystava vyrobkd klient( Mitrov
29.3. Velikonoéni peceni Mitrov
31.3. Pleteni pomlazek Mitrov
30.4. Carodejnice Mitrov
duben Mitrovacek - ¢asopis
10.5. Mse svata Mitrov
20.5. Prodejni akce pro klienty - pi Remeriova Mitrov
7.6. Ms3e svata Mitrov
9.6. Canisterapie Mitrov
17.6. Prodejni akce pro klienty - pi Remeriova Mitrov
24.6. Kavdarna venku Mitrov
cerven Mitrovacek - ¢asopis
8.7. Ms3e svata Mitrov
10.7.,11.7. | N4vstéva vojakl z Namésté nad Oslavou Mitrov
15.7. Letni kavarna venku Mitrov
19.7. Ms3e svata Mitrov
21.7. Pfednaska o ¢okoladé Mitrov
22.7. Prodejni akce pro klienty - pi Remenova Mitrov
23.7. Sukynkovy den Mitrov
29.7. Letni kavarna venku Mitrov
30.7. Prednaska o hudebnich néstrojich Mitrov
4.8. Letni zahradni slavnost s grilovanim a Mitrov
harmonikarem
12.8. Letni kavarna venku Mitrov
16.8. Ms3e svata Mitrov
19.8. Letni kavdrna venku Mitrov
26.8. Letni kavarna venku Mitrov
19.8. Prodejni akce pro klienty - pi Remenova Mitrov
30.8. Ms3e svata Mitrov




7.2. Dalsi specifické formy socialni péce, sluzeb a aktivit

e podpora uZivatell v samostatném nakupu v domové i mimo domov bylo ovlivnéno situaci a
opatfenimi vztahujicimi se k onemocnéni Covid

e nabidka vybéru Uterniho a pateéniho obéda, pondélni, stfredeéni a ¢tvrteéni vecere; vybér pediva,
pfiloh a ndapoju - bylo ovlivnéno vysokou nemocnosti na Useku stravovani

e pomoc a podpora uZivatell pfi vedeni osobniho Zivota — osobni zdleZitosti, jedndni s urady,
poradenské sluzby

e uZivatelé obdrieli v den svych narozenin gratulaci, pfani¢ko vyrobené détmi z MS, pudingovy
pohar z kuchyné

e zajisténi ndkupu uzZivatellm, ktefi si nejsou schopni ndkup obstarat sami

e nabidka ndvstév katolickych msi (od ¢ervence 1x za 14 dni) - bylo ovlivnéno situaci a opatfenimi
vztahujicimi se k onemocnéni Covid, onemocnénim p. farare

e nabidka navstévy ekumenickych bohosluzeb (zpravidla tfeti nedéli v mésici) - bylo pozastaveno

e zajisténi kontaktu s pastoracnim pracovnikem - bylo pozastaveno

e mozZnost potradani rodinnych oslav narozenin, vyroli svateb, atd. - bylo ovlivnéno situaci a
opatfenimi vztahujicimi se k onemocnéni Covid

e moznost zapojit se do organizovani akci v domové i mimo domov

e vystavy — velikono¢ni, vanocni, apod.

e vedeme uZivatele k vyjadiovani se k problémam, pfipominkam, stiznostem - prlibézné

e nabizime uredni nedéle pro kontakt rodin a navstév uZivatelll se socidlni pracovnici- bylo
ovlivnéno situaci a opatfenimi vztahujicimi se k onemocnéni Covid — probihaly nepravidelné

e podporujeme &innost Vyboru obyvatel, viz. zapisy u VAU

e nabizime canisterapii - bylo ovlivnéno situaci a opatfenimi vztahujicimi se k onemocnéni Covid

e nabizime fakultativni sluzbu — doprava do mista uréeného tam a zpét

e zprostiedkovani sluzeb holice, kadernice a pedikérky

e podporujeme navstévy lidi z okoli domova i mimo néj (Skoly, organizace, spolky, cirkve,
brigadnici, praktikanti) - bylo ovlivnéno situaci a opatfenimi vztahujicimi se k onemocnéni Covid
- probéhla navitéva vojakd, exkurze student( SS Tishov

e probihd individudIni planovani a hodnoceni sluzby v programu Cygnus, dle platného standardu
€. 5 — Individudlni planovani

Z akci poradanych v domové byly priibézné pofizovany fotografie, nékteré jsou umisténi na webovych
strankach domova www.domovmitrov.cz.

V domové probéhly v roce 2021 ankety zjistujici nazory na zplsob a hodnoceni poskytované
sluzby — anketa pro zaméstnance, anketa pro klienty, anketa pro osoby pfichazejici do zafizeni,
dotazniky pro praktikanty, brigddniky. Ankety a hodnoceni jsou uloZeny u vedouci aktivizacniho Useku.

V roce 2021 probéhl celkem 4x Vybor obyvatel, viz. Zapisy z VO, které jsou uloZzené u vedouci
aktivizacniho Useku. V tomto roce doslo k vydani 6 ¢isel domovniho ¢asopisu Mitrovacek, ktery je ulozen
u vedouci aktiviza¢niho Useku.

V roce 2021 dochazelo k pribéiné prezentaci domova v médiich, zejména v denicich a
zpravodajich. K prezentaci domova jsme vyuzivali vyrobky klientd. V tomto roce jsme také zacali vkladat
na webové stranky domova dékovné dopisy od rodin klientl,, nabidli jsme moZnost navstévnikim
stranek napsat pres webové stranky hodnoceni ndmi poskytované sluzby.



7.3. Kontrolni ¢innost v ramci aktiviza¢niho Useku

Kontrolni ¢innost probihala dle planu kontrol. Kontroly probihaly planované i namatkové. Z provede-
nych kontrol jsou uloZeny pisemné zdznamy, se kterymi jsou vidy seznameni pracovnici, kterych se
kontrolovana oblast tykd. Kontroly jsou na vyzadani predkladany rediteli.

Pribézné byly kontrolovany Individudlni plany a Plany péce (vedouci aktivizacniho Useku se
zameéfila na Individualni plany, vrchni sestra a vedouci sluzeb, socidlni pracovnici na Plany péce,
Osetrovatelské plany) — pracovnici byli vedeni k obhajeni nastavenych plan(, k diskuzi o realizaci plant
— zdznamy o provadénych kontroldch jsou uloieny u VAU, VS, VSDS, VSDZR, viz. Zapisy ze sedankd.
Vzhledem k velkému poctu kontrolovanych plant jsou uloZzeny vidy pouze plany za posledni kalendarni
rok. Kontroly a sedanky probihaly vZdy dle pravidel ve standardu €. 5 IndividuaIni planovani, VAU vede
evidenci sedankl s hodnocenim adaptace a plan(i nového klienta po mésici pobytu v zafizeni.

Pravidelné byl kontrolovan generalni kli¢, ktery je uloZen v zapeceténé obdlce v pracovné sester
na zamku. Zapisy z kontrol jsou ulozeny u VAU v kancelafi a predkladany v ¢ervnu a v prosinci ke
kontrole rediteli.

Pravidelné, zpravidla 2x mési¢né, dochdazelo ke kontrole Schranek dlveéry, kterou maji moznost
vyuZivat klienti, pracovnici i osoby pfichazejici do zafizeni. Zapisy z kontrol jsou uloZeny v kancelafi VAU,
v Cervnu a prosinci byly predloZeny ke kontrole fediteli. Hodnoceni stiznosti je uloZeno v feditelné.

Hodnoceni Mimoradnych situaci je ulozeno ulozeny v kanceldfi reditele.

2x rocné probéhla kontrola portfolii vzdélavani — pracovnici jsou vedeni k dodrzeni povinnosti
ziskani 24 hodin pfi vzdélavani zajistované zaméstnavatelem, vedeni prehledu o vzdélavani. V letosnim
roce mély dvé asistentky snizeny pocet vzdélavacich hodin z didvodu dlouhodobou pracovni
neschopnost.

V lednu a prosinci probéhla kontrola svéfeného majetku — interni inventura Useku.

V roce 2021 probéhla komplexni Uprava webovych stranek domova a informaci zverejnénych na
vyvéskdach a nasténkach v domové.

7.4.Prezenéni a publikacni ¢innost, exkurze, praxe student(

Prezentace domova, exkurze, ndvstévy
e Navstéva prislunikil ACR z letecké zakladny v Nédmésti nad Oslavou (10.7. — 11.7.)

e Exkurze studentd SS Ti$nov, obor odetfovatel (19.10.)

Publikacni ¢innost
e Zpravodaj Bystficko — Podékovani za pomoc v situaci COVID (leden)
e Zpravodaj StraZek — Podékovani za pomoc v situaci COVID (leden)
e Denik Vysocina — Cechtv diim 1akd na vystavu p. Sustra (biezen)
e Zpravodaj Bystricko — Covid - necovid, Zivot jde dal (Fijen)

Praxe studentut
e Vroce 2021 probéhla v aktivizacnim Useku jedna praxe studenta
e Vroce 2021 pracovali v aktivizacnim Useku dva brigddnici (DPP vZdy na jeden mésic)

Miroslava Spackovd, vedouci aktivizaéniho tseku



8. ZDRAVOTNI USEK

Zdravotni a oSetfovatelska péce je v DS Mitrov kvalifikovanym personalem nepretrzité 24 hodin
denné. Osetfovatelskou péci poskytuje kvalifikovany tym zdravotnich sester, soucasti je i oSetfovatelska
rehabilitace. OSetfovatelsky persondl pracuje u klientl s konceptem Bazalni stimulace v kontextu s jejich
biografickou anamnézou.

Nedilnou soucasti poskytované péce je prakticky lékar, ktery dojizdi do domova 2x tydné. Mobilni
klienti si pfichazeji do ordinace Iékare sami, podle své potifeby. Imobilni klienty, jejichZ zdravotni stav to
vyZaduje, navstévuje lékar pfimo u lGzka klienta. Mimo své ordinacni hodiny je k dispozici ke konzultaci
na telefonu nebo pfijede osobné. Ke zdravotnim problémim bezprostfedné ohroZujicich Zivot je
pfivoldna zdravotnicka zachranna sluzba.

Z odbornych |ékart do domova dale dojizdi:
- lékar psychiatr - ordinuje 1x za 14dni
- lékar neurolog — ordinuje 4x — 5x za rok

Ostatni odborna lékarska péce je zajiSténa na Poliklinice v Bystfici nad Pernstejnem, v Nemocnici
v Novém Mésté na Moravé, pfipadné v jinych specializovanych zafizenich.
Stomatologickou péci zajistuje zubni Iékarka ve Strazku nebo zubafi, u nichz jsou klienti registrovani.

Odborna osetfovatelska péce je poskytovana na zakladé indikace Iékafe a v souladu s odbornosti
913. Organizace md smluvni vztah s pojistovnami VZP, ZPMV, CPZP

V zafizeni mame k dispozici a pracujeme dle potieby s témito pfistroji: CRP, AED, Koncentrator 02,
Odsavacka Victorie, bezpecny vyplachovac zevniho zvukovou aj.

Oblast nutriéni péce je pro nase zafizeni dlleZitou soucasti, vyuzivdme odborné podpory nutri¢ni
terapeutky pracujici pro nase zatizeni a pravidelné navstévujeme nutricni ambulanci v nemocnici Nové
Mésto na Moravé.

V roce 2021 bylo opét nutné ihned prijmout vSechna opatfeni vydana na zakladé usneseni Vlady
Ceské republiky v souladu s mimoradnymi opatfenimi MZ CR, pravidelné jsme testovali na COVID 19
zaméstnance i klienty. Vyuzivali jsme metod rychlotest(i: Antigenni testy z nosohltanu, které jsme
odebirali a vyhodnocovali vdomové. | ptres vSechna tato opatfeni, a soucasné se znaénym ndrlstem
COVID_19 pozitivnich zaméstnancu, jsme zajistovali klientim veskerou potfebnou péci.

V rdmci preventivnich protiepidemickych opatieni musela byt zajisténa zvySenda ochrana zdravi
zaméstnancl a klientd. Vyssi spotfeba ochrannych pomtcek a materidlu byla zaznamendana napft. u
jednorazovych rukavic, ochrannych ¢epic, empira, stitQ, respiratora.

Cilem zdravotnické péce je kvalitni a dostupna péce o klienty, cilend prevence, osobni pfistup a
resSeni otazek a probléma tykajicich se jejich zdravi, pfijemna atmosféra a spokojenost klienta.

Martina Kostdlovd, DiS., vedouci zdravotniho tseku



9. USEK PRIME PECE - DOMOV PRO SENIORY

Sluzba DS ma dvé oddéleni: Pavilon A, Pavilon B. Na oddéleni Pavilonu A 34 |Azek a Pavilon B 29
|GZek. Pfevdina ¢ast pokojll je dvoullzkovych se socidlnim zatizenim, ale mame i jednoltzkové pokoje.

Pracovnici pfimé obsluzné péce nepretrzité 24 hodin denné poskytuji individualni péci, ktera je
zamérena na prevenci, upevnovani ¢i udrZzeni sobéstacnosti a sebeobsluhy klient v souladu s danym
socidlnim prostfedim. Velmi Uzce spolupracuji s ostatnimi kolegy ze zdravotniho, socidlniho a
aktivizacniho useku.

Cilem nasi péce je udrzet klienta co nejdéle v dobrém somatickém a psychickém stavu. Kazdému
klientovi je pridélen klicovy pracovnik, divérnik pecovatel a divérnik asistent. Tento tym s klientem
Uzce spolupracuje a pomaha mu zvlddnout adaptacéni obdobi po pfijmuti do domova.

Péce o klienta je zamérena: - na prevenci vzniku dekubit(i a pouzivani polohovacich pomucek
- na spravné osetfovani chronickych ran
- na spravnou vyzivu u jednotlivych klientd

U klientld s rizikem vzniku malnutrice, Uzce spolupracujeme s lékarkou Nutricni ambulance
v Nemocnici v Novém Mésté na Moravé.

V tomto roce se povedlo zkvalitnit bydleni nasim klientim, doslo k vyméné podlah na pokojich, k
vymalbé pokojl, ale i chodeb, na pokoje byla zakoupena nova svétla, byly provedeny natér radiatord a
vymeéna vypinacl a zasuvek. Kraj Vysocina zafinancoval zastinéni balkon(i markyzami u viSech pokojl
v prvnim patie oddéleni Pavilonu A, véetné pracovny sester a peCovatelek.

Je pro nas velice dulezité, aby se klienti v domové citili bezpecné a spokojené.

Homolkovda Pavlina, vedouci useku DS



10. USEK PRIME PECE - DOMOV SE ZVLASTNiM REZIMEM

Do oddéleni jsou pfijimani klienti s diagnézou Alzheimerova demence a dalSimi typy demenci.
V DS Mitrov jsou tfi oddéleni DZR — oddéleni Zamek s kapacitou 35 klientd, oddéleni Slunecnice |
s kapacitou 13 klientl a oddéleni Slunecnice Il, které je uzaviené, s kapacitou 15 klienta.

Vzhledem k celkovému stavu pfijimanych klientd a personalni kapacité doSlo zacatkem roku
k novému usporadani oddéleni. Uzavienym oddélenim zlstala Slunecnice Il a zbyvajici jsou oddéleni
oteviena. Na vSech oddélenich stdle zUstava nepretrzité pritomen osetfujici personal.

Rok 2021 byl celkové rokem, kdy jsme se snazili po zruSeni vétSiny opatfeni, kterd se vztahovala
k onemocnéni Covid — 19, obnovit obvykly provoz v naSich oddélenich a vratit se k nastavenym
standardim péce
Dulezitym ukolem bylo doplnit kapacitu klientd na vSech oddélenich, coZz obndselo vysoké pocty
pfijimanych klientl. Pro nds z toho plynul nelehky ukol, a to vénovat zvySenou pozornost adaptaci
kazdého nové prichoziho klienta. Pfes veskeré nastrahy a komplikace u nas totiz klient a jeho
spokojenost zlstava na prvnim misté a na tom si opravdu zakldadame.

V roce 2021 se podafilo dokoncit dlouho planovany ,retro obyvak“ na Slunecnici Il a ,,¢teci koutek”
na Slunecnici I. Spolu se Zameckou ,retro kuchyni“ jsou na oddélenich k dispozici jiz tfi mista, kde si
klienti sami nebo s rodinnymi pfislusniky mohou posedét a na chvili se vratit do starych casa....

Jana Bartosovd, DiS., vedouci useku DZR



11. EKONOMICKY USEK

11.1. Hospodareni organizace v roce 2021

Vysledek hospodareni nasi organizace za zdafiovaci obdobi roku 2021 je 0,-- K¢, z toho:
e hlavni ¢innost -1074,59 K¢
e dopliikova ¢innost 1 074,59 K¢.

V tomto roce obdrzela organizace dotaci na dvé registrované sluzby, a to:
e z MPSV ve vysi 23 693 tis. K¢ (UZ 13 305)
e 7z MPSV vevysi 4381 tis. K¢ (UZ 13 351)
e Od Kraje Vysocina ve vysi 5 222,8 tis. K¢
e Dalsi piijmy tvorily Uhrady za pobyt a stravu, pfispévky na péci od UP
a prijmy ze zdravotnich pojistoven v celkové vysi 34 784 tisic K¢.

V organizaci byly béhem roku realizované opravy:

e Nemovitosti v hodnoté 1 035 tisic K¢, které byly hrazené z provoznich prostiedkd organizace
(vymalba pokojl, vyména lina, oprava vodarny, oprava topeni-vyména termoregulacnich hlavic
atd.)

e Oprava techniky ¢inila 290 tis. K¢.

e Zrozpoctu KRAJE byla financovdna oprava _ vyména vytahu v hodnoté 1 200 tis. K¢.

Z investicniho fondu, ktery je tvoren odpisy majetku, byl financovan:
e Nakup prlimyslové mycky na ¢erné nadobi ve vysi 350 tis. K¢
e Odvod zfizovateli €inil 672 tis. K&
e Technické zhodnoceni socidlniho zatizeni v pradelné — 130 tis. K¢
e Krajskym Uradem bylo provedeno TZ budovy Mitrov Zamek (zastinéni balként na PA) v hodnoté
1 133 tis. K¢.

Penéini fondy organizace:

e Investiéni fond — je tvofen odpisy DHM. Cerpan na ndkup Investiéniho majetku a odvod
zfizovateli.

e FKSP — tvorba dle vyhlasky 365/2010 Sb. 2 % z HM. Cerpén na penzijni pfipojisténi, stravovani,
dary atd.

e Fond odmén — je tvoren ze zlepSeného hospodarského vysledku organizace.

e Rezervni fond — tvorba ze zlepseného HV a dar(, jeho nasledné pouziti je v souladu se zakonem
¢. 250/2000 Sb.



11.2. Fondy organizace v roce 2021

1. FOND KULTURNICH A SOCIALNiCH POTREB

Pocatecni stav fondu k 1. 1. 2021 312 280,13
Tvorba fondu 1106 363,71
Zakladni pridél 794 083,58
Cerpani fondu 682 817,00
Stravovani 185 978,00
Kultura, télovychova a sport 59 720,00
Poskytnuté vécné dary 40 000,00
Penzijni ptipojisténi 380 000,00
Ostatni uziti fondu 137 250,00
Konecny stav fondu k 31. 12. 2021 303 415,71
2. REZERVNIi FOND
Pocatecni stav fondu k 1. 1. 2021 1268 876,80
Tvorba fondu 133 710,40
PenézZni dary neucelové 5 000,00
Penézni dary ucelové 128 710,40
Cerpani fondu 238 089,40
Posileni fondu investic se souhlasem zfizovatele 200 000,00
Ostatni Cerpani 38 089,40
Konecny stav fondu k 31. 12. 2020 1164 497,80

3. FOND INVESTIC

Pocatecni stav fondu k 1. 1. 2020 185 321,71
Tvorba fondu 1419 967,21
Pfevody z RF 200 000,00
Penézni prostfedky ve vysi odpisi DNM a DHM 1034 645,50
Cerpani fondu 964 752,45
Potizeni DHM a TZ 455 188,03
Odvod do rozpoctu zfizovatele 671 800,00
Konecny stav fondu k 31. 12. 2020 292 979,18




l. ROZVAHA KE DNI 31. 12. 2021

1) AKTIVA
e Stala aktiva (stavby, pozemky, SMV, SHMV, NDHM)
e Obézna aktiva (zasoby, pohledavky, kratkodoby fin. majetek)

57 802 969,57 K¢
9 815 148,98 K¢

CELKEM AKTIVA 67 618 118,55 K¢

Stavby _ 021 50 769 411,47

Bytové domy a bytové jednotky 35 788 689,59

Budovy pro sluzby obyvatelstvu 1,00

Jiné nebyt. domy a nebyt. Jednotky 14 710 695,48

Komunikace a osvétleni 236 229,40

Jiné inzenyrské stavby 33 796,00

Pozemky _ 031 5019 924,00

Zahrady, pastviny, louky, rybniky 4263 727,00

Zastavéna plocha 699 017,00

Ostatni pozemky 57 180,00

Samostatné hmotné movité véci a soubory HM véci _ 028 2013 634,10

2) PASIVA

e Vlastni kapital (jméni UJ, fondy HV) 60 355 954,32 K¢

e Cizi zdroje (zavazky a rezervy) 7 262 164,23 K¢
| CELKEM PASIVA 67 618 118,55 K¢

Majetek organizace 107 670 632,55

Dlouhodoby nemovity majetek

68 442 498,95

Dlouhodoby movity majetek

13 237 509,12

Drobny dlouhodoby majetek

16 321 626,37

Drobny nehmotny majetek 85 300,10
Pozemky 5019 924,00
Majetek v podrozvahové evidenci 4563 774,01




.  VYRAZENY NEPOTREBNY MAJETEK V LETECH 2016 — 2021

Rok 2016 2017 2018

2019

2020 2021

Vyfazeno v K¢ 367 756,80 | 861057,43 | 395877,83

1094 251,03

2 036 786,08 |2 001 498,10

VYRAZENY MAJETEK V LETECH 2016 az 2021

2 036 786,08
2500000 2001 498,10
2000000
1094 251,03
1500000
861 057,43
395 877.83 W Vyrazeno v K¢
500000 ' ﬂ
(]
2016 2017 2018 2019 2020 2021

PROPOCET MZDOVE REGULACE 2021
Stanoveny limit prostiedkt na platy 41 623 978,00 K&
(zavazny ukazatel)
Skutecnost ¢erpani prostfedkt na platy: 40 273 642,00 K¢

dohody o provedeni prace
nahrady mezd za pracovni neschopnost

-920 502,00 K¢
-518 341,00 K¢

refundace mezd - projekt 0,00 K¢
mzdy vyplacené na hospodarskou ¢innost -15 003,32 K¢
Celkem vyplacené mzdy v roce 2021 38 819 795,68 K¢

NEVYCERPANO

2 804 182,32 K¢




Inventarizace majetku a zavazkl byla provedena v souladu s ustanovenimi zakona ¢. 563/1991 Sb., O ucetnictvi,
s vyhlaskou ¢. 270/2010 Sb. a vnitfni smérnici S19 platnou pro DS Mitrov. Inventarizace byla provedena ve dnech
3.1.2022 - 29.1.2022 ke dni 31.12.2021, za pfitomnosti hlavni inventariza¢ni komise a dil¢ich inventariza¢nich
komisi.

Vysledky inventarizace jsou uvedeny v ptiloze ,inventarizacni zpravy“. Nebyly zjisténé Zadné inventarizacni
rozdily. U zdsob potravin je pribéiné sledovana doba pouZitelnosti, aby nedosSlo ztohoto dlvodu ke
znehodnoceni.

Uéetnictvi podava vérny a poctivy obraz o stavu a pohybu majetku a zdvazk( u¢etni jednotky v souladu s ¢eskymi
ucetnimi predpisy.

Informace k polozkam prehledu o penéznich tocich.

Organizace nespliuje soucasné obé hodnotova kritéria, tedy , Aktiva celkem” Cini vice nez 40 mil. K¢ a ,,Ro¢ni
Uhrn Cistého obratu” je vice nez 80 mil. K& Tyto objemy nebyly vykdzany ani za bezprostifedné predchazejici
ucetni obdobi.

Informace k polozkam prehledu o zménach vlastniho kapitalu.

Organizace nespliiuje soucasné obé hodnotova kritéria, tedy ,Aktiva celkem” Cini vice nez 40 mil. K¢ a ,,Rocni
uhrn Cistého obratu” je vice nez 80 mil. K¢. Tyto objemy nebyly vykdzany ani za bezprostfedné predchazejici
ucetni obdobi.



11.3.

Naklady a vynosy v roce 2021
NAKLADY v roce 2021

> NAZEV CASTKA
501 Spotfeba materidlu 5921 013,20
502 Spotieba energie 2964 742,34
511 Opravy a udrzovani 1512 107,60
512 Cestovné 1 880,00
513 Naklady na reprezentaci 10 441,77
518 Ostatni sluzby 1485 516,23
521 Mzdové naklady 40 273 642,00
524 Zakonné socialni pojisténi 13 271 780,00
525 Jiné socidlni pojisténi 158 291,00
527 Zakonné soc. naklady 1999 758,01
531 Dan silnic¢ni 7 416,00
538 Jiné dané a poplatky -6 657,08
542 Jiné pokuty a pendle 3 695,00
551 Odpisy majetku 1034 645,50
558 Naklady z DDHM 510 388,90
549 Ostatni naklady z ¢innosti 7,64
591 Dan z pfijmu 798,29

CELKEM NAKLADY

69 149 466,40

VYNOSY v roce 2021
>0 NAZEV CASTKA
601 Vynosy z prodeje materialu 5262,00
602 Vynosy z prodeje sluzeb 34 784 347,01
603 Vynosy z prondjmu 8 000,00
644 Vynosy z prodeje materialu 3 789,00
646 Vynosy z prodeje DHM 4 820,00
648 Cerpéni fond 38 089,40
649 Ostatni vynosy z ¢innosti 4021,40
662 Uroky z béznych uctd 4 201,59
672 Transfery z KU a MPSV 34 296 936,00
CELKEM VYNOSY 69 149 466,40
HOSPODARSKY VYSLEDEK 0,00




NAKLADY v roce 2021

7 416,00 __ 7,64 1 034 645,50
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OPRAVY V LETECH 2017-2021

Roky 2017 2018 2019 2020 2021
Vyse oprav v tisicich K¢ 1,478 1,491 1,824 1,278 1,512
Vyse oprav v tisicich K¢
2000 1824
1478 1491 1512
1500 1278
>
g 1000
o
A 500
S
0
2017 2018 2019 2020 2021
V LETECH
PLATY V LETECH 2017-2021
Roky 2017 2018 2019 2020 2021
Vyse platd v tisicich K¢ 24,844 29,458 31,494 33,819 38,894
Vyse platti v letech 2017 - 2021
50000
40000 38894
33819
29458 31494
o 30000 24844
<
& 20000
A
‘Z 10000
0
2017 2018 V LETECH019 2020 2021
SPOTREBA MATERIALU 2017-2021
Roky 2017 2018 2019 2020 2021
Spotieba materidlu v tisicich K¢ 5,359 5,643 6,248 6,308 5,921
Spotieba materialu v tisicich K¢
6 400 6248 6308
6 200
=}
2 ° 800 5643
Z 5600
= 5359
g 5400
< 5200
£ 5000
o
& 4800
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SPOTREBA ENERGIE V LETECH 2017-2021

Roky 2017 2018 2019 2020 2021
Spotieba energie v tis. K¢ 2,305 2,452 2,840 3,260 2,965
Spotreba energie v tis. K¢
3500 2840 3260 565
3000 2452
& 2500 2305
& 2000
§ 1500
% 1000
= 500
0
2017 2018 2019 2020 2021
V LETECH
DOTACE Z MPSV (UZ 13 305) V LETECH 2017-2021
Roky 2017 2018 2019 2020 2021
Vyse dotace v tis. K¢ 12 159 17 957 19 577 21215 23 693
55000 Vyse dotace z MPSV UZ 13 305 v tis. K¢ 23693
21215
19577
20000 17957
g
5 15000 12159
[a]
10000
S
5000
0
2017 2018 2019 2020 2021
V LETECH
UHRADY OD KLIENTU (pobyt, PNP, ZP) V LETECH 2017-2021
Roky 2017 2018 2019 2020 2021
Vynosy v tisicich K¢ 33521 34 505 35717 33 659 34784
Vynosy od klientt v tisich K¢
36000 35717
35500
35000 24505 34784
2 34500
\% 34000 33521 33659
> 33500
¥ 33000 I I
>
32500
32000
2017 2018 2020 2021

v LEEGH




11.4. Financ¢ni a vécné dary

DARCE DRUH DARU | UCELOVE DARY | NEUCELOVE DARY | CERPANIi Z DARU

VERA GEMPERLOVA finan¢ni dar 10 000,00

OBEC Jivovi finan¢ni dar 5 000,00

ZBYNEK POTOCKY finan¢ni dar 6 708,00

CESKA LEKARNA BRNO |finanéni dar |74 000,00 22 300,00
3 000,00
2 397,00
6 390,00

STANISLAVA

KLUSONOVA finan¢ni dar 5 000,00

HARTMANN - RICO, A.S. | finan¢ni dar |29 000,00

CESKA LEKARNA BRNO | vécny dar 4 002,40

CELKEM 103 000,00 26 708,00




12. PERSONALISTIKA

12.1. Organizaéni struktura

usek reditele 3
feditel/-ka 1
socialni pracovnik/-ice 2
ekonomicky uUsek 4
vedouci Useku 1
finanéni ucetni 1
personalista/-tka — mzdovy/-a ucetni 1
zasobovad/-ka 1
zdravotni Usek 13
vedouci useku 1
zdravotni sestra 11
zdravotni sestra pro oSetfovatelskou rehabilitaci 1
usek domov pro seniory Pavilon 18
vedouci useku 1
pracovnik/ice v pfimé obsluzné péci 17
usek domov se zvlastnim rezimem Zamek 24
vedouci Useku 1
pracovnik/ice v pfimé obsluzné péci 23
aktivizaéni usek 7
vedouci Useku — pravodce standardy kvality 1
pracovnik/-ice pro volnoasové aktivity 6
| provozni tGsek 23
vedouci Useku 1
provozai/-ka 1
udrzbar 2
uklizeCka 6
pradlena 3
Svadlenka 1
| oddéleni stravovani 9
vedouci oddéleni 1
kuchai/ka 5
pomocny/a kuchai’ka 3

| CELKEM ZAMESTNANCU 92|




12.2. Struktura zaméstnanct dle vzdélani
stiedni | PIN€ vy
Vzdélani zakladni , | stfedni ¥ , | bakalarské | vysokoskolské
odborné i odborné
odborné
Poéet zaméstnancu 3 44 33 7 3 2
STRUKTURA DLE VZDELANi ZAMESTNANCU
50 44
40 33

3 30

2

<

g 20

o

7
jm . - -y -y
2 zakladni stfedni uplné stfedni  vyssi odborné bakalaiské  vysokoskolské
odborné odborné
VZDELANi ZAMESTNANCU
12.3.  Struktura doby zaméstnani

g do5let |dol10let|do15let|do20let|do 25let|do 30let|do 35 let
Pocet zaméstnancu 34 25 8 13 6 5 1

POCET ZAMESTNANCU

35

30

25

20

15

10

do 5 let

STRUKTURA DOBY ZAMESTNANI V ROCE 2021

’riiia;

do 10 let

do 15 let

do 20 let

do 25 let

DOBA ZAMESTNANI{ V ORGANIZACI

do 30 let

do 35 let




12.4. Vékova struktura zameéstnanct

Vékova struktura do 30 let do40let |do50let |nad50let

Pocet muzu 0 1 1 3

Pocet Zen 8 14 30 35

VEKOVA STRUKTURA ZAMESTNANCU

35
35 30
30
3 25
g 20
z 14
i 15
=
< 10
= 3
Q 5 1 1
o
Q.
0
do 40 let do 50 let nad 50 let
VEK ZAMESTNANCU
H Pocet muzli M Pocet Zen
12.5. Persondlni zmény v roce 2021
Pocet uzavienych smluv na hlavni pracovni pomér 24
Pocet uzavienych smluv na dohodu o provedeni prace 35
Pocet ukoncéenych smluv na hlavni pracovni pomér 15
Pocet ukoncéenych smluv na dohodu o provedeni prace 14

Marta Musilovd, vedouci ekonomického useku



12.6. Vzdélavani zaméstnancul

Zacatkem kalendarniho roku se schvaluje na poradé vedeni Plan vzdélavani, ktery zohlednuje pozadavky
personalu, je ovlivnén ménicimi se potfebami nasich klientd, popf. legislativou, ktera vstupuje v daném
roce v platnost.

V pribéhu roku se pracovnici Domova pro seniory Mitrov, p. 0., Ucastnili 7 odbornych Skoleni:

e Krize, stres, epidemie. Jak zvlddat mimoradné zatézové situace

e Péce o dusevni zdravi pracovnik( v paliativni péci

e Zaklady prvni pomoci se zaméfenim na socidlni sluzby — toto Skoleni bylo v nasi organizaci
realizovano dvakrat z divodu proskoleni viech zaméstnancl v pfimé péci

e Rozvoj tymové spolupriace zaméstnancl socidlnich sluzeb

e Individualni planovani v paliativni péci

e Prevence vybranych pfenosnych onemocnéni

Vsechny tyto odborné kurzy byly akreditované a kazdy v rozsahu 8 hodin.

V tomto roce obdrzel DS Mitrov, p. o., certifikat ,Pracovisté proskolené v paliativni péci“. Platnost
certifikatu je trfi roky. Vzhledem ke skuteCnosti, Ze nas vSechna témata vzdélavani obohatila a
problematika paliativni péce je nasi poskytované sluzbé Domov pro seniory velmi blizkd, tak planujeme
tuto oblast vzdélavani zachovat také pro pfisti roky.

Certifikat je mozné v kazdém ndsledujicim kalendarnim roce prodlouzit absolvovanim vybranych dalSich
témat z oboru paliativni péce - napfiklad VyZiva osob v paliativni péci. Kurzy, které jiz v organizaci
probéhly, je mozné zopakovat, aby se doskolili novi zaméstnanci.

Cilem skoleni bylo, aby zaméstnanci nasi organizace v pribéhu jednoho aZ dvou let ziskali jednak
zakladni vhled do problematiky paliativni péce v socidlnich sluzbach, ale také aby dokazali ziskané
odborné informace poutzit ve své praci.

Vzdélavanim zajistujeme trvaly profesionalni rozvoj zaméstnanct(, aby jejich dovednosti a znalosti byly
na profesionalni drovni a aktudlné odrazely soucasné potreby v zafizeni socialni péce.

K zdkladnim povinnostem vSech zaméstnancu patfi celoZivotné se vzdélavat. VSichni nové nastupujici

zaméstnanci absolvovali v souladu se zakonikem prace v predepsaném rozsahu vstupni Skoleni BOZP a
PO, byli seznameni s pracovnim fadem a dalSimi vnitfnimi smérnicemi.

Pavlina Homolkovd, vedouci useku DS



13. PROVOZNi USEK

13.1. Realizované opravy, investi¢ni akce a zakoupeny majetek nad 40 000,- K¢

o Vyména nabytku na oddéleni Pavilon B
Starsi nevyhovujici Satni skfiné byly vyménény za nové s posuvnymi dvirky.

e Vyména svétel na oddéleni Pavilon B
Na pokojich a chodbach demontovany staré poruchové zafivky a nahrazeny led. svitidly o stejné
svitivosti, ale s polovi¢ni Usporou energie.

o Nakup poditaéd
Zakoupeny 3 kusy PC a 1ks notebook. Starsi modely PC na kancelafich vyménény za nové vykonnéjsi.
Starsi modely upgraidovany a vyuzity na sesterny na oddéleni.

e Vymalba interiérli na Pavilonu A a oddéleni Slunecnice 2

e Oprava vodarny
Vymeéna prasklého tanku + Fidici hlavice a oprava vedeni a elektroniky.

o Pokladka podlahové krytiny na oddéleni Pavilonu A
PoloZena nova krytina podlahy, plvodni krytina byla jiz ve znaéné opotfebeném stavu.

o Rekonstrukce pradelny
Opravena mistnost s WC, zruSen sprchovy kout v zazemi pradlen, nalepena nova podlahova krytina.

e Oprava traktirku Seco
Oprava hydrauliky pohon, sekaciho zatizeni, celkova generalni oprava.

e Oprava topnych spiral
U kotld na ustredni topeni vyménény spdalené topné spiraly.

e Oprava instala¢niho zafizeni a regulace ustredniho topeni.
Vyménény opotiebené vodovodni baterie + rohové ventily, vyména nefunkénich termohlavic na
regulaci Ustfedniho topeni.

e Nakup mycky
Zakoupeni nové tunelové mycky do kuchyné. Pfedchozi porouchanou granulovou mycku by jiz bylo

nerentabilni opravovat.

e Novy vytah v kuchyni
Kompletné vyména starého nevyhovujiciho vytahu za novy.

e Montaz zastinéni balkonu na Pavilonu A



13.2.  Skoleni

Skoleni vedoucich zaméstnancii

Skoleni zaméstnancl BOZP a PO, piiprava poZzarnich hlidek
Skoleni Fidi¢h - referent

Skoleni hygienické minimum

Skoleni 1. pomoci

13.3. Externi revize a kontroly

Revize

Revize vytahu — oddéleni Zdmek — 4x — vytah bez zavad

Revize vytahu — kuchyné — 4x —vytah bez zavad

Revize vytahu — oddéleni Pavilon — 4x — vytah bez zavad

Revize tlakovych nddob — bez zavad

Revize zdravotnickych prostredk( — bez zavad

Revize elektro — bytové, nebytové prostory v objektu Domova pro seniory Mitrov 1 — bez zédvad
silnoprouda elektroinstalace v kuchyni — bez zavad
elektrické rozvody VO v arealu Domova — bez zavad
ruéni naradi — bez zavad
verejné osvétleni a marnice — bez zavad
COV - bez zévad

Revize motorgeneratoru — (vyména akumulatord) - bez zdvad

Revize vah a zavaii — bez zdvad

Revize EPS — bez zavad

Revize EZS - bez zavad

Kontroly

Kontrola PHP a hydrantu - nékteré hasici pfistroje odvezeny na tlakovou zkousku

Ing Jifi Pelikan, vedouci provozniho useku



VYROCNI ZPRAVA DS MITROV ZA ROK 2020

14. HODNOCENI CiLU ZA ROK 2021

USEK REDITELE

e navyseni celkového poctu uZivatell v organizaci ze 120 na 126 uZivatelQ, s platnosti od 1. 4. 2021

e aktivni zapojeni organizace do projektu , Socidlné zdravotni pomezi v Kraji Vysocina“

e navazani uzké spoluprace s Projektovou kancelari Kraje Vysocina v oblasti sdilenych sluzeb — financni
fidici kontrola, spisova sluzba a GDPR

e aktivni zapojeni organizace do projektu - Efektivni vyuZiti zdroja ke zvySeni kvality socidlnich sluzeb Kraje
Vysocina

EKONOMICKY USEK

e  zajisténi mimoradnych dotaci z MPSV na odmény pro pracovniky na covidovych oddélenich, ddle
mimoradné dotace na nakup ochrannych prostredk( a zdravotnického materialu v souvislosti s pandemii
Covid—-19

e priprava prechodu oznacovani majetku organizace pro vyuZiti ¢tecek ¢arovych kédl pti inventarizaci

e vyrazeni velkého mnoiZstvi nepotfebného majetku organizace

ZDRAVOTNI USEK, USEK DS, USEK DZR, AKTIVIZACNi USEK, SOCIALNi PRACOVNICE

e zajisténi dostatecného poctu personalu ve zdravotnim Useku

e na oddélenich zavedeno pouzivani minictecek na zaznamenavani vykon( pracovnikd v pfimé péci

e prvky Bazdlni stimulace provadény v rdmci rehabilitace, oSetfovatelské péce, aktivizace

e prohlubovani teoretickych znalosti paliativni péce a jeji praktické zavadéni v zafizeni

e navazani extérni spoluprace s nutricni terapeutkou

e navySeni poctu UvazkUl o jednoho pracovnika v pfimé péci v useku DS Mitrov

e zajisténi dostatecné hydratace klientld pomoci infuzni terapie d.o.l

e aktualizace Evidence Zadatel(l

e aktivizacni a volnocasové aktivity probihaly ve vétsi mife nez v roce 2020, nicméné byly stale ovlivnény a
omezeny nafizenimi vztahujicimi se k pandemii Covid -19

PROVOZNI USEK

e stabilizace pracovniho tymu v oddéleni stravovani

e rekonstrukce Saten a socidlniho zafizeni pro zaméstnance pradelny

e vymeéna vytahu v kuchyné

e zastinéni balkéni v oddéleni Pavilon A

e instalace novych Satnich skfini na pokojich v oddéleni Pavilon B

e vymeéna podlahové krytiny na vSech pokojich v oddéleni Pavilon A

e vymalba pokojl a chodeb v oddéleni Pavilon A

e vymeéna osvétleni na pokojich v oddéleni Pavilon A a chodbach Pavilonu B
e realizace osvétleni parkovisté

e nakup mycky na ¢erné nadobi do kuchyné



VYROCNI ZPRAVA DS MITROV ZA ROK 2020

15. STANOVENI CiLU ZA ROK 2022

USEK REDITELE

e stabilizace situace domova po vyskytu covidového onemocnéni na sklonku roku 2021 — dostatecné
personalni zabezpeceni, pfijem novych uZivateld do naplnéného stavu dle registrace

e rozvoj paliativni péce v zafizeni

e propagace zafizeni s cilem navazani spoluprace s dobrovolniky

e vyuZiti projektd na investice v ramci optimalizace M-T standard( zafizeni

e rozvoj domova dle cill jednotlivych Usek(l a oddéleni pro rok 2022

e pripravit strategicky plan organizace na roky 2023 - 2025

ODDELENi EKONOMICKE

e uvedeni do provozu SW program Croseus v souvislosti s nastavenim elektronické ridici kontroly

e prubéiné kontroly souladu evidence majetku s fyzickym stavem v organizaci ve spolupraci s vedoucimi
Usekud a oddéleni

e prevod nebo vyfazeni majetku v modulu EMA na zakladé inventarizace majetku k 31. 12. 2021

o dokonceni pfechodu na ¢arové kédy u veskerého majetku organizace

USEK ZDRAVOTNI PECE, USEK DS PAVILON, USEK DZR ZAMEK, ODDELENi SOCIALNE AKTIVIZACNI,
SOCIALNi PRACOVNICE

e kontinualné zvysSovat kvalitu a bezpeci poskytované péce se snahou uspokojovat v maximalné mozné
mife oCekavani i potfeby uzivatell

e zlepSovat komunikaci v tymu, podporu zaméstnanc(l v pfimém jednani, pojmenovavani a véasné reseni
situaci vzniklych na oddélenich

e pravidelny monitoring vyZivového stavu uZivatell, zabezpeceni adekvatniho sloZeni stravy a dodavek
potfebnych Zivin s ohledem na zdravotni stav a dietni omezeni uzivatell

o dokoncit uceleny material obsahujici komplexni informace o volno¢asovych aktivitach a ¢innosti oddéleni
socialné aktiviza¢niho

e zavést v domové pravidelnou komplexni kontrolu poskytované péce a sluzeb uZivatellim

e zapracovat poznatky z kurzu Elnec o paliativni péci do praxe v domoveé

USEK PROVOZNI

e zavedeni pouzivani modulu ,Stravovani“ v programu Cygnus 2
e nakup nového serveru

e rekonstrukce socidlniho zafizeni pro zaméstnance kuchyné

e vymalba prostor v budové Zamku

e vymeéna osvétleni v budové Zdmku

e (asteCna vyména podlah v budové Zamku



VYROCNI ZPRAVA DS MITROV ZA ROK 2020

16. VYROCNI ZPRAVA DLE ZAKONA €.106/1999

VYROCNI ZPRAVA O CINNOSTI V OBLASTI POSKYTOVANI INFORMACI PODLE ZAKONA €. 106/1999
Sbh., 0 SVOBODNEM PRiSTUPU K INFORMACIM, VE ZNENi POZDEJSICH PREDPISU, ZA ROK 2021

V souladu s ustanovenim § 18 zdkona ¢.106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni
pozdéjSich predpist (dale jen ,zakona o svobodném pfistupu k informacim®), zvefejiiuje DS Mitrov
nasledujici udaje:

1. Vroce 2021 byla podana jedna Zadost o informace ve smyslu zakona o svobodném pfistupu
k informacim prostfednictvim elektronické posty.

2. Vroce 2021 nebylo poddno odvolani proti rozhodnuti o odmitnuti Zadosti o informace ve
smyslu zakona o svobodném pfistupu k informacim.

3. Zadny ptipad nebyl feen soudem ve véci prezkoumani zdkonnosti rozhodnuti povinného
subjektu o odmitnuti zaddosti o poskytnuti informace.

4. Vroce 2021 nebyla poskytnuta vyhradni licence ve smyslu zdkona o svobodném pfistupu
k informacim.

5. Vroce 2021 nebyla poddna stiznost podle § 16a zakona o svobodném pfistupu k informacim na
postup domova pti vytizovani zadosti o informace.

6. Dalsi informace vztahujici se k uplatfiovani zakona o svobodném pfistupu k informacim je
mozné ziskat na internetovych strankach zfizovatele domova — Kraje Vysocina http://www.kr-
vysocina.cz/ a na jeho desce.



